E&én

Secteur de I’eau en fontaines

Eden entame un partenariat avec les ateliers St-Hubert.
CHF 150'000.- investis.

Préverenges et Sion, le 15 janvier 2007 - Le leader national du secteur de I'eau en
fontaines, Eden Springs, et les Ateliers St-Hubert, spécialisés dans la réinsertion
professionnelle de personnes handicapées, viennent d’entamer une collaboration

portant sur le reconditionnement des réservoirs d'e au.

Les taches de démontage, nettoyage sanitaire, contréle et remontage des différentes pieces
sont prises en charge par les Ateliers St-Hubert. En cherchant une solution qui lui permettrait
d’absorber les pics de production estivaux, Antoine Sarlandie, directeur de production a la
source Eden Springs de Dorénaz, en Valais s’est intéressé aux Ateliers St-Hubert.
« J'employais déja une personne a 50% qui était au bénéfice de I'assurance invalidité »
expligue M. Sarlandie. Lorsqu'il a eu besoin d’augmenter ses capacités de production il a
pensé a sous-traiter une partie des activités. « Les Ateliers St-Hubert représentent pour nous
une excellente opportunité car ils sont plus flexibles en termes de volume, ils peuvent affecter

les employés a d’autres taches pendant les périodes creuses ».

Aux Ateliers St-Hubert I'enthousiasme est de mise. « Nous avons tout mis en oesuvre
immédiatement lorsque Eden Springs nous a approché » livre M. Jean-David Bosshard,
responsable régional des Ateliers St-Hubert de Monthey. « Nous sommes une vraie
entreprise qui emploie des personnes au bénéfice de I'assurance invalidité. Ces opérations,
avec des directives trés strictes en matiére d’hygiéne, sont trés valorisantes pour nous car
elles témoignent de la confiance que Eden Springs nous porte » poursuit-il. « Nous travaillons
avec les normes de I'économie de marché, selon les critéres de production des entreprises »
précise M. Yvan Rebord, directeur général des Ateliers St-Hubert. Le cahier des charges livré
par Eden Springs exige que les standards d’hygiéne soient exactement ceux valables chez
Eden Springs. Les Ateliers St-Hubert ont investit 150'000 francs pour mettre en place l'unité

de production.

L'unité emploiera deux personnes avec un léger handicap mental et deux personnes avec un
probléme physique consécutif a un accident, encadrés par un accompagnant. Ces employés

ont été formés sur le site de production de la source Eden Springs, a Dorénaz.



Eden Springs est le leader suisse de la distribution d’eau en bonbonnes de 5 gallons qu’elle
alimente depuis sa source de Dorénaz, en Valais. Eden Springs emploie une centaine de
collaborateurs. Les prévisions pour 2008 tablent sur un chiffre d’'affaires de plus de 20

millions.

Les Ateliers St-Hubert ont quatre ateliers de réinsertion professionnelle des personnes
handicapées décentralisés dans le canton du Valais, a Granges, Sion, Martigny et Monthey
emploient quelque 320 personnes pour un chiffre d’affaires de 7 millions de francs suisses.
Leurs domaines d’activités couvrent notamment la sous-traitance dans le domaine mécanique,

de la sérigraphie, de la mise sous pli d’envois postaux et différentes autres taches industrielles.
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